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LEI N°. 036/2011

SUMULA: “‘CRIA A GRA]'IFICAQAO SALARIAL PARA O CARGO PUBLICO EFETIVO DE AUXILIAR DE ENFERMAGEM
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS CORRELATAS".

FACO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL APROVOU E EU JOSE DE JESUS ISAC, PREFEITO MUNICIPAL
SANCIONO A SEGUINTE LEI:

Art. 1° - Os servidores efetivos, ocupantes do cargo publico de auxiliar de enfermagem, perceberao uma gratificagédo no
percentual de 25% (Vinte e cinco), sobre o seu vencimento basico, sem prejuizo de outros adicionais, desde que
atendidas as qualificagbes profissionais e outras limitagdes que esta Lei estabelecer.

Art. 2° - Para fazer jus a esta gratificagéo, o servidor devera comprovar cumulativamente os seguintes requisitos:

I — Possuir curso de Técnico em Enfermagem;

Il — Estar laborando no Hospital Municipal.

§ 1° - O disposto no inciso | sera comprovado mediante a apresentagéo pelo interessado de diploma ou certificado de
conclusdo do curso devidamente reconhecido pelo Ministério da Educagdo - MEC e pelo Conselho Regional de
Enfermagem — COREN, juntamente com a carteira profissional.

§ 2° - O disposto no inciso |l sera comprovado mediante apresenta¢do de documento habil e oficial.

§ 3° — Os demais Auxiliares de Enfermagem que laboram, ou seja, que prestam servigos junto ao Hospital Municipal que

n&o possuir o curso Técnico de Enfermagem receberdo um percentual de 20% (vinte por cento) sobre seus vencimentos.

Art. 3° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagéo.
GABINETE DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL, EM 09 DE AGOSTO DE 2011.

JOSE DE JESUS ISAC
PREFEITO MUNICIPAL
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