PREFEITURA MUNICIPAL

SANTANA DO ITARARE

Of. 23/2022 - Procuradcoria Juridica

Santana do Itararé/PR, =em 18 de maie de 2022,

Exmo. Senhor Presidents L
L T

1
Com meus cumprimentos, estames encaminhando & apreciacido

desta Casa‘® de Leis, através da ?ual, aspara o 2 egsencial
beneplacito do Legislativo, para que, apss devidamente examinado,
seja aprovado o segquinte Projeto de Lei que concede aumente real
nos vencimentos dos servidores do magistério ‘municipal, conforme

especifica.

Diante de todo o exposto, contamos com a deliberacdo e

aprovagio do presente projeto de lei em regime de .urgéncia.

Sendo o gue tinhamos, aproveitamos ¢ ensejo para ressaltar

nossos vobos de estima & consideracio.

Atencicsamente,

aiuamnnuu#¥?nL SANTANA DO
PROTOCOLO GERAL 2 JOSE IZAC

DE202
Dats: 1“%ws 10:48 Prefeito Municipal

Exmo. Sr.
ANDERSON IZAC
Presidente do Poder Legislative Municipal



PREFEITURA MUNICIPAL
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PROJETC DE LEI N°, t:}tr"‘:"" /2022,

SUMULA: “CONCEDE AUMENTC REAL
NOS VENCIMENTOS DOS SERVIDORES
Do MAGISTERIO MUNICIPAL,
CONFORME ESPECIFICA”.

¢ CHEFE DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL JOSE DE JESUZ IZAC, NO US0

DAS ATRIBUICOES LEGAIS, ENVIA. A ESTA CASA O SEGUINTE PROJETO DE
 LET:

Art. 1°. Fica o Poder Executivo Municipal autorizadeo a conceder
~aumento real nos wvencimentos dos servidores do magistério
municipal, composto de professores e educadores de CMEI; no

percentual de 13% (treze por cento).

Art. 2%, 0O aumentoc real disposto nesta Lei se estende aocs
inativaos e pernsionistas, dgue possuem paridade com o3 servidores
do guadro ativo e aos cargné comissionados de Diretor de Escola,
Diretor de CMEI, Coocrdenador Escolar; SuUpervisor Ezscoclar,
Coordenador de CMEI, Supervisor de CMEI, previstes na Lei n°
043/2007 {Plano de Cargos, Carreira =) Vencimentos do

Magistério).

Art. 3°. As despesas decorrentes da presente lel correrdo por
conta das seguintes dotacgdes especificas constantes no orgamento

vigente, suplementadas se necessario:

Entidade: PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTANA DO ITARARE
Crgio: 07 DEPARTAMENTC MUNICIPAL DE EDUCACAO
Unidade: 001 DIVISAQ DE ENSINO FUNDAMENTAL

Unidade: 002 DIVISAD DE ENSING INFANTIL

07.001,12.361.1201.2080-315%0.11.00.00.00

Praca Frei Mathias de Génova, 184 - Centro - Fone: {43} 3526-1458.
CEP- 84070-000 — Sanfana do Marard - PR = CNPJ: TEO20.8260001-30
www.santanadofarare.pr.gov.br
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07.001.12.361.1201.2080-3190.13.00.00.00
07.001.12.361.1201.2080-3191.13.00.00.00
07.001.12.361.1201.2081-3190.11.00.00.00
07.001.12.361.1201.2081-3190.13.00.00Q.00
07.001.12.361.1201.2081-3191.13.00.00.00
07.001.12.361.1201.2084-3190.11.00.00.00
07.001.12.361.1201.2084-3190.13.00.00.00
07.001.12.361.1201.2084~-3191.13,00.00.00
07.001.12.361.1201.2085-3120.11.00.00.00
07.001.12.361.1201.2085-3120.13.00.00.00
07.001.12.361.1401.2065-3191.13.00.00.00
07.001.12.361.1201.2085-3190.16.00.00.00
07.002.12.365.1201.2088-3190.11.00.,00.00
07.002.12.365.1201,2088-3190.13.00.00.00
07.002.12.365.1201.2088-3191.13.00.00.00
07.002.12.365.1201.2089-31580.11.00.00.00
07.002.12.365.1201.2089-3190.13.00.00.00
07.002.12.365.1201.2089-23191.13.00.00.00
07.002.12.365.1201.2090-3190.11.00.00.00
07.002.12.365.1201.20%0-31%0.13,00.,.00.00
07.004.12.365.1201.2090-3121.13.00.00.00
07.002.12.365.1201.20%20-315%0.16.00.00.00

Art. 4°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacaoc, com
efeitos retroativos a 01 de maio de 2022,

Art. 5°. Revogam-se as disposigdes em contrario.

%' GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SANTANA DO ITARARE, EM 18 DE

R

MAIO DE 2022.

Prefeito Municipal

Praca Fral Mathias de Génova, 184 - Centro - Fone: (43) 3526-1458.
CEP: 84970-000 - Santana do ltararé - PR = CNPJ: T6.920.8260001-30
www.santanadoitarare.pr.gov.br
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SANTANA DO ITARARE

JUSTIFICATIVA

SENHOR PRESIDENTE,
SENHORES VEREADORES,

Com oS5 NOSS0S cumprimentos servimos do
presente instrumento para encaminharmos o incluso Projeto de
Lei, para apreciadcdo desta insigne Casa no sentide de autorizar
o Poder Executivo a conceder um aumento readal no importe de 13% a
classe do magistéric municipal, compreendida pelos cargos
efetives de Educadores de CMEI e Professores da educagdc basica,
estendendo referido beneficioc aocs 06 (seils) cargos comissionados
inseridos no ambito do magistériec municipal, guais sejam, os 02
cargos de Direcdo Escolar, 02 cargeos de Coordenacdc Escolar e (2

de Bupervisao Escolar.

Assim sendeo, Nobres Vereadores, pelas molduras
e razdes apresentadas, protestamos para gque o Projeto de Lei,
ora encaminhadeo, seja apreclado em carater de urgéncia pela
importincia que a matéria tem para o imediato socorre pablico no
sustento propric e das familias de nossos servidores do
magistério, sendo que a proposta do aumento devera retroaglr ao

dia primeiro de maioc do corrente anc.

Aproveitamos para Informar gque o presente
projeto ndo trata de reajuste salarial com base na perda do
poder aquisitivo da moeda, sendo gque este ja fora objeto aqe
concessio mediante a aprovacio da Lei Municipal n® 06/2022, a

qual estabeleceu o percentual de 10,16% (dez inteiros e
y i

1
Praga Frel Mathias de Génova, 184 - Centro — Fone: (43) 3526-1438. ]
CEP: 84970-000 — Sanfana do ltararé - PR = CNPJC TA.920.6260007-30
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dezesseis décimos) com base no Indice Nacional de Precos ao

Consumidor - INPC acumulado no exercicic de 2021.

Portanto, referide projeto em pauta trata-se
de aumento real no percentual de 13% 1incidente sobre o
vencimento dos professores por merecimento e reconhecimento do

Poder Executivo 4 classe dos educadores do Municipic.
. Em tempo informamos gue o estudoe de impacto
grgcamentarico e financeiro de wviabllidade segue incluse ao

presente projeto.

Atenciosamente,

GARINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SANTAMA DO ITRRARE, EM 18 DE
MAIOQ DE 2022.

Prefeito Municipal

Praga Frel Mathias de Gdnova, 184 - Centro - Fome; (43) 3526-1438.
CEP; 84570-000 - Santana do ltararé - PR - CNPJ; T6.920.8260001-30
www.asnisnadoitarare.pr.govlr
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CALCULO DO REAJUSTE MAGISTERIO

Base de Calculo — Despesa com Saldrios do Magistério (13,00%)
RIER s sviearrbipanevatidniimmna e kb dn ppashsandinniennessansnat isannsar A st iR A B H 0L 7 3

Valor Acresolto . coiinss i s A R e RS 24.969,19
indice Pessoal més ADI 2022.........coooreeeeesseeesssersersesressesseesess 8 3B %R
Percentual Reajuste do minimo............cccveevcrniscsniceeeieecesnnnennn 0, 78 %
Percentual Reajuste do Pessoal Efetivo.....................cccoooiiiiiii 2 13%
Percentual Reajuste dos Agentes Politicos..............occocciiiin0 0,20%
Percentual Reajuste do Magistério..............ccccciciiiiivinninnniiniininiee . 1,18%

Estimativa go novo Percentual ..., 48.67%

Memdria de Calculo

CALCULO DO IMPACTO DO REAJUSTE MAGISTERIO

N
i de TOTAL

| Cad Func  SAL. GRATIF

L Cargos - | BASE | ANuENIO : T. BRUTO

| ' RS RS RS | RS

| 56 |EducadorCMEI | 20 | 44.074,43 | 2.050,46 - |48.124,95

| 342 | Professor Magistério pi: RS RS RS RS .

CNPI - T6.920.826,/0001-30
Praga Frei Mathias de Genova, 184 - Centro - CEP: 84.970-000 - Fone: 43-3526.1223
Santana do Itararé - Parana A S

1,
LI

)
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7075881 ( 8.2B119 |- 79.040,00
RS RS RS | RS
724 | Professor de Educacio Fisica 1 | 253310 | 20265 - |2.735.75
RS RS RS | RS
909 | Professor de Inglés 1 2.297 .60 91,90 = 2.389,50
RS RS RS |RS
122 |Professor Licenc. Plena 5 | 14.661,90 | 2.052,656 - |16.714,55
Previsio Concurso Publico 10 RS RS RS | RS '
2023 16.763,10 - - |16.763,10
RS
151.089,0 RS RS RS
TOTAL 65 0 12.678,85 - 163.767,85
Base Anuenio
RS
151.089,0 RS RS
Fopag 042022 1] 12.678,85 163.767 .85
Total base de calculo RPPS
RS
163.767 .45
Divisdo Municipal de Recursos
Humanos
Pigo Municipal
Magistério RS 1.676,31 Encargos 26.202,86
Reajuste RS 1.894,23
Magistério 13,00 % Total Més 163.767,85
189.970,71
Salario do Magistério RS 1.804,23 Reajuste INPC 24.696,19

Praga Frei Mathias de Genova, 184 - Centro - CEP: 84.970-000 - Fone: 43-35265,1223

Total Ano 296.354 28

L]

CNPJ - 76.920.826/0001-30

Santana do Itararé - Parand

%
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Iindice abril 2022 44,38% Indice de abril 2022 44 38%
Reajuste Saldrio

Minimo 0,78%

Reajuste Pessoal

Efetivo 2,13% RCL Abril 2022 25.082.664,97
Reajuste

Agentes

Politicos 0,20%

Reajuste do

Magisterio 1,18% Aumento Percentual 1.18%

Estimativa do
nove [ndice 48.67%

Santana do Ttararé PR, 18 de maio de 2022,

-

MWunde iauia
NAIRDO PEREIRA
CONTADOR

CNPJ - 76.920.826/0001-30
Praca Frei Mathias de Genova, 184 - Centro - CEP: 84.970-000 - Fone: 43-3525.1223
Santana do tararé - Parand




WEF - AMEXD 1 {LRF, ard 55, inciso |, alinea "a®)

MUNICIFIO DE SANTANA DO ITARARE - PR
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTAMNA DO ITARARE
RELATORIO DE GESTAQ FISCAL

DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
MAIO2021 - ABRIL/2022

DESPESAS EXECUTADAS {Ullimos 12 Mesaa)

DESPESA COM PESSOAL LIGUIDALAS
Maii2021 Juni2021 Julrzng Agoi02t Berz02 Ot 2021 Mow2021 | Des/202% | Janf2022 Few20xz | Manf2022
DESPESA BRUTA COM PESSOAL (1} BOT 848,05 BOT A8, 85 220,111 46 B2 02, 50 BOG.A1F 04 G 8] BS81.BE e 22510 BOG.35E 14 A00.860.63] 10178410
Passnal Afvo AT H04 20 BET 266,000 91118428 BA3.3T5.22 BE4.8581.01 Gl 20, TT 850 80867 &2 268,50 BT A2 BOO.BM A1) 1008107 30
Vencimenlos, Vanlagens o Qulras Dospasas Vandweis tRezAAa1]  vReeags|  Tormzep|  Tezser03]  T7Reosas|  a7soziA2]|  7ssasasd|  Treaadis|  mseEsZE|  ToOMMi0] R0 41507
Obrigaches Fatronais 113088, 11304235 11327188 oA 16064 56 108,222, 15 B2, 10583241 52 BE RICHR R Y] 10F681 33
Passoal hathvo o Pansianistas 563,85 056385 RAET AT B.977 47 1155603 10T 80 BA2L IR 1.055 34 9040 7F 5.040. 73 AEH 4
Aposamacorias, Reserve & Reformas 47818 R LART =R LR 3.481.11 L 318,61 288825 200825 E1HNM FAH Jan.m
Pinsdns 577606 TA13T 577006 5.776.06 T390 49 .50, 554,93 507,08 SR 5628, 11 G.363,14
el B R R I B B B I O O
Despasa com Pessosd nbo Executada Orcasmenlariamenia 0, 0,00 00 0,00 000 o, 000 000 LR E] {114 4] 0,00
DESPESAS MAD COMPUTADAS () (& 1% do arl. 18 da LRF) 0,00 0,00 000 3.501,17 0,00 4323, 0,00 6,800,00 27 254 B0 [T 0,00
Indonizagdes por Demissbo @ Incentvios A Dermssha Volinidia 0,00 (00| 0,00 000 0,00 il 0,00 0,00 000 0,00 0,00
Diesorrenles che Decisdio Judicial de pericdo antarior 8o da apunaciio 0,00 0,00 a0 360147 0,00 4322 5] 0,00 £.400,00 T 25480 0,00 0,00
Dipsposas da Exerciclos Antenones de pariodo antanion 8o da apurscio i 00| 1,00 0,00) 0,00 1,00 iXE ] | 0.0 o 0,00 0,66
Imalivos & Perisibnistas com Recursos Vinoulados 0,/ 0,00 00 0,00 0,00 .00 0,00 0,00 o0 0,5 0,00
DESPESA LIGUIDA COM PESSOAL () = (1 - 1) oy sans|  sormaes| asoviies]  aseria2]  eoemi7oa]  omsosnar]  esea9vss]|  meseospa]  ssaopase]  ssemsnsa] voiTaan i
APURACAD DO CUMPRIMENTO DO LIMITE LEGAL VALDR % SOBRE A RCL AJUSTADA
RECEITA CORRENTE LICUIDA - RCL (V) 25083 664 97
1=} Transferdncias obirigatdnias da Unifo relativas s emendas individuals (art. 1668, § 17, da CF) [V] 0,00}
i=) Transferéncias obrigatdrins da Unlio relativas is emendas de bancada (art. 166, § 16 da CF) (Vil} 0,00]
RECEMA CORRENTE LIQUIDA AJUSTADA PARA CALCULD DOS LINTES DA DESPESA COM PESSOGL (VHIly = (I - V1 - ¥ 15.082 664 97
DESPESA TOTAL COM PESSO0AL - OTP [Will) = {lii &+ |l b) 11.130,782,10| 44.38%,
LIMITE MAXIMO (I} (Incisos |, 1l & 10, art. 20 d¢a LRF) 13.544.638,08 | 54%
LIMITE PRUDENCIAL (X) = (0,95 x IX] |pardgralo anico do art. 22 da LRF) 12,867 407,13 51.3%
LIMITE DE ALERTA (Xij = (0,90 x I} (incisa Il do §1° do art. 59 da LRF) 12.980.975,17 48, 6%

onbe. Biulaen Contile] - Balha Sasmmi Ut Bespoeuivel PIEEFEITUIGS MURNKCIPAL DE SSNTARA O ITARSSE, Emisslo TROAHIE S (B40081
- B domoniathcn slaboradcs oo (TSI & F0 SEEEW0 GUMFETESITS 8 D308 BT, O vakies o feSiDs B pegar rhs Broctssmd s mee do am 1 de oezamibin 90 ERTichy anetor Do nuanin o ser irormadan pease compn: Eress aalnoes niba sobsm aleacin peko B pIOOSsEIN ST,

F BTN



