PREFEITURA MUNICIPAL

SANTANA

- T -

DO ITARARE

OFf. 02272016 - Procuradoria Juridica

Santana do ltararé/PR, em 01 de julhe de 2016.

Senhor Presidente

Com meus cumprimentos, venho 3 presenca de Vossa Exceléncia
encaminhar o incluso Projeto de Le Complementar, que dispte sobre a ampliacdo de
cargos de provimento efetivo, Incluindo-os nos respectivos planos de cargos, carreira e
vencimentos e da outras providéncias.

MNa oportunidade solicito o especial obséquio de apresentar o
referido Projeto de Lel em regime de urgéncia especial,

Sendo o que tinhamos, aproveitamos o Ensejo para ressaltar
noss0s votos de estima e conslderacio.

Atenciosamente,

Prefeite Municipal

Exmio. Sr.
GILMAR EGIDIO PEREIRA
Presidente da Cdmara Municipal




PREFEITURA MUNICIPAL

SANTANA DO ITARARE

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N°, an /2016.

SUMULA; "DISPOE SOBRE A AMPLIACAO DE
CARGOS DE  PROVIMENTO  EFETIVO,
INCLUINDO-0S NOS RESPECTIVOS PLANOS
DE CARGOS, CARREIRA E VENCIMENTOS E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS™,

O PREFEITO MUNICIPAL DE SANTANA DO ITARARE, JOSE DE JESUS IZAC, NO USO DAS
ATRIBUICOES CONFERIDAS PELO ART. 52, 1 DA LEI ORGANICA DO MUNICIPIO,
ENCAMINHA A ESTA CASA O PRESENTE PROJETO DE LEI:

Art. 1°. A presente Lei amplia & guantidade de cargos de provimento efetivo do quadro
de servidores vinculados a Administragdo Publica do Municipio de Santana do Itararg,
Estado do Parana.

Art. 2°, Fica ampliado em 10 (dez) vagas 0 cargo de provimento efetivo de Educador de
C.M.E.l., incluindo-os no Estatuto, Plano de Cargos, Carreira e Remuneracio do '
Magistério do Municipio de Santana do Itararé/PR, Lei Municipal n® 043/2007.

Art. 39, Fica ampliado em 04 (gquatro) vagas o cargo de provimento efetive de Técnico
em Enfermagem, incluindo-os no Plano de Cargos, Carrelra e Vencimentos dos Servidores
Publicos, Lel Complementar n® 08/2013,

Art. 49. A ciasse, jornada de trabalho, vencimentos, formag8o escolar e atribuigtes dos
cargos ampliados por esta Lel, encontram-se inseridos nos respectivos planos de cargos,
carreira e vencimentos.
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Art. 59 - Revogadas as disposicdes em contrario, esta Lei entrard em vigor na data de
sua publicacdo.

GABINETE DO EXECUTIVO MUNICIPAL DE SA
2016.

ITARARE, EM 01 DE JULHO DE

Prefeito Municipal
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Of. 056/2016 - ADM,

Santana do Itarare/PR, em 05 de julho de 2016.
Excelentissimo Senhor Presidente

Com meus cumprimentos, venho a presenca de Vossa Exceléncia
requerer a convocacio de sessdo extraordindria, por V. Exceléncia, nos moldes do artigo
136, § 29 da Resolugao n® 04/92 - Regimento Intermno do Poder Legislativo, a fim de
apreciar matéria referente a ampliacdo de cargos plblicos do Poder Executivo.

A convocacdo para sessdo extraordindria € necessaria, uma vez
que o Poder LEgistatiw: encontra-se em recessc & o Municipio necessita da convocacio
de servidores publicos aprovados em concurso pdblico ainda no més de julho do corrente
ano.

Trata-se de o referido projeto de ampliacdo de cargos de Educador
de C.M.E.L, (vinculados & Secretaria Municipal de Educacio) e de Técnico em
Enfermagem, (vinculados a Secretaria Municipal de Saude), funcbes Imprescindiveis ao
funcionamento e continuidade do servico pablico.

Vale lembrar que o concurso publico n® 01/2016 foi homologado
através do Decreto n® 030/2016, publicado no Didrio Oficial do Municipio no dia 28 de
junho de 2016 - edigdo n° B78 (anexo).

A Lei Federal n® 9.504/97, a qual estabelece normas para as
eleiches, preleciona:

“Art. 73. S3o proibidas aos agentes publicos, servidores ou ndo,
as seguintes condutas tendentes a afetar a igualdade de
oportunidades entre candidatos nos pleitos eleitorals:

‘:\
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V - nomear, contratar ou de gqualquer forma admitir, demitir sem
Justa causa, suprimir ou readaptar vantagens ou por outros meios
dificultar ou impedir o exercicio funcional e, ainda, ex officio,
remover, transferir ou exonerar servidor publico, na circunscrigdo

do pleito, nos trés meses que o antecedemn e até a posse dos
eleitos, sob pena de nulidade de pleno direito, ressalvados:

Deveras, existe a restricdo legal a admissao do servidor piblico em
periodo eleltoral. Todavla, esta mesma Lei faz uma ressalva no sentido de que concursos
publicos homologados anteriores aos trés meses gue antecedem o pleito, ou seja, antes
de D2 de julho de 2016, poderdo convocar & nomear os candidatos aprovados, como
ocorre no caso em tela.

Por fim, no que tange a ampliacdo dos referidos cargos, os

mesmos nao encontram obices nas legislacbes eleitorais.

Sem mals para o momento, aproveitamos o ensejo para ressaltar
nossos votos de estima e consideracao.

10SE STSAC

Prefeito Municipal

GILMAR EGIDIO PEREIRA
Presidente da Camara Municipal
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Secretaria Municipal de
Educagdo,Esporte e Cultura

Oficio 60 /2016

~ Santana do Itararé, 05 de Julho de 2016,

Assunto: AMPLIACAO DE VAGAS PARA EDUCADOR DE CMEI,

Devido a0 aumento da demanda na Educagdo Infantil no municigio e para
garantir o cumprimento da Lei N° 13.005 de 25/06/2014 do Plano Nacional de
Educagio — PNE - e da Lei N° 022 de U2/06/2015 do Plano Municipal de Educacdo
— PME, que dispde na Meta 1, universalizar até 2016, a educagéo infantil na pré-
escola para as criancas de 4 (quatro) a 5 (cinco) anos de idade e ampliar a
oferta de Educacio Infantil em creches de forma a atender, no minimo, 50%
(cinquenta por cento) das criangas de até 3 (trés) anos até o final da vigéncia
deste PNE.

Por esta razio, venho através deste, solicitar de Viossa Senhoria a aprovagdo
da ampliagdo das vagas da Rede M unicipal para Educador de CME].

Hoje no quadro do Magistério Municipal para Educador Infantil existem 03
vagas abertas, havendo a necessidade de ampliagio destas vagas para 10 (dez).

Reitero a necessidade de ampliacdo do nimero de vagas com urgencia, para
garantir o atendimento as criangas matriculadas na rede.

N2 oportunidade, reitero meus votos de estima e consideragio.

Atenciosamente.
Zenilde de Fatima Anhaia Ln‘z

. Secretaria Municipal de Educacéo

limo Senhor
Gilmar Egidio Pereira
Presidente da Cadmara




