Prefeitura Municipal de Santana do Itararé
Praca Frel Mathias de Génova, 184 - Fone (43) 3526-1459
Santana do Itararé - Parana

Of. 023/2013 - Procuradoria Juridica

Santana do Itarare, 02 de julho de 2013.

Excelentissimo Senhor Presidente:

Com meus cumprimentos, venho a presenca de
Vossa Exceléncia, encaminhar o Incluso Projeto de Lel que dispde sobre a
criacio de empregos publicos na Secretaria Municipal de Assisténcia Social
e autorizagdo para realizacdo de teste seletlvo e da outras providéncias.

Na oportunidade solicito o especial obséquio de
apresentar o referido projeto de lei em regime de urgéncia especial.

Sendo o0 que se trata para © momento,
antecipadamente agradeco.

Atenciosamente

PREFEITO MUNICIPAL

Exmo. Sr.

GILMAR EGIDIO PEREIRA
PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES

cAMARA MUNICIPAL
o SANTANA DO ITARARE

e em QL LG
PS4 éi_:L
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PROJETODELEIN® (> T /2013.

SUMULA:  "CRIA  EMPREGOS
PUBLICOS TEMPORARIOS, AUTORIZA
A REALIZACAO DE TESTE SELETIVO
SIMPLIFICADO PARA A
CONTRATACAO DE PESSOAL PARA
ATENDER AC PROGRAMA ESTADUAL
FAMILIA PARANAENSE E A0S
PROGRAMAS FEDERAIS DE SERVICO
DE CONVIVENCIA E
FORTALECIMENTO DE VINCULOS E ©
BOLSA FAMILIA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS".

O CHEFE DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL JOSE DE JESUS ISAC, NO
US0 DAS ATRIBUICOES CONFERIDAS PELA LEI ORGANICA MUNICIPAL,
ENVIA A ESTA CASA O SEGUINTE PROJETO DE LEI

Art. 1° Fica o Poder Executivo autorizade a realizar teste seletivo
simplificado para provimento de empregos publicos tempordrios para
atendimento de programas do governo federal e estadual junto a Secretaria
Municipal de Agdo Social.

Art. 2°, Para fins de atendimento desta Lei, ficam criados os empregos
publicos tempordrios de: professor de artesanato, professor de violdo,
monitor I, moniter II, cabeleirgiro e advogado.

Paragrafo (nico: As atribuigdes, nimero de vagas, vencimentos e jornada
de trabalho destes empregos piblicos estio insertas no Anexo Unico, parte
integrante desta Lei.

Art, 39, Para fins de realizaco do teste seletivo o Poder Executivo
Municipal nomeara uma comiss3o especial formada por 03 membros, dentre
eles 02 professores da rede municipal de ensino para elaboracio, aplicacdo
e corregdo das provas,

Art. 4°, A contratacdo dar-se-a por meio de contrato de trabalho por prazo
determinado, nos termos do art. 37, IX da CRFB/88 e da Consolidacdo das
Leis do Trabalho - CLT.

Art. 5°. O prezo de contratagdo serd de 12 {doze) meses, podendo ser
prorrogado por Unico e igual periodo, nos termos do art, 445, caput da
Consolidac8o das Leis do Trabalho,
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Art. 6%, As despesas decorrentes desta Lei correrdio por conta das dotacfes

orcamentarias oriundas da Secretarla Municipal de AcSo Social e respectivo
fundo.

Art. 7°, Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacio.

GABINETE DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL, EM 02 DE JUNHO DE 2013,

JOSED
Prefeito Municipal
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ANEXO UNICO
DAS ATRIBUICOES DOS EMPREGOS PUBLICOS
(NUMERO DE VAGAS, VENCIMENTOS E JORNADA DE TRABALHO)

PROFESSOR DE ARTESANATO: Atender aos usuarios matriculados nos
cursos, capacitando os alunos a produzir artesanato local. Manter o nimero
minimo de alunos exigido pelo SCFV (Servico de Convivéncla e
Fortalecimento de Vinculos, de acordo com ID CRAS). Tipos de artesanato:
pintura em MDF, pintura em tecidos e emborrachados, trich, croché, fuxico
e outras atlvidades de apoio que se fizerem necessarias.

Requisitos: Ensino Médio Completo.

MONITOR 1 (para criangas 1 a 6 anos): Fazer planejamento de atividades
lidicas e educativas de acordo com SCFV (Servico de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos), atendendo as criancas na faixa etdria acima
descrita Interagindo com as mades que estarao fazendo curso de artesanato
e outras atividades de apoio que se fizerem necessarias.

Requisitos: Ensino Superior Completo em Educagdo Fisica ou Pedagogia.

MONITOR II: Auxiliar os monitores e professores no cotldiano dos cursos,
tais como materiais de apoio para os cursos, servico geral de apoio na
cozinha para os lanches, acompanhamento das criancas que participam dos
cursos e outras atividades de apoio que se fizerem necessarias.

Requisitos: Ensino Medio Completo.

CABELELEIRO: Ministrar aulas; atender aos usuarios matriculados nos
cursos, capacitando os alunos a exercer 'a atividade proposta pelo curso:
realizar cortes de cabelo, escova, quimica em geral, dentre outras
atividades inerentes a profissdo.

Requisitos: Ensino Médio Completo e Certificado de formac8o na area,

PROFESSOR DE VIOLAD: Ministrar aulas de violSo aos usudrios
matriculados nos cursos oferecidos pelo CRAS; fazer planejamento de
atividades ludicas e educativas de acordo com SCFV (Servico de
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos); realizar apresentagtes publicas
quando solicitado.

Requisitos: Ensino Médio Completo e Certificado de formacio na drea.
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ADVOGADO: Atender a demanda para assuntos juridicos relacionados ao
CRAS tendo como Pdblico Alve as Familias Usuarias PBF e do Programa
Familia Paranaense; assessoria juridica a estas pessoas; acompanhamento
e montagem dos processos; ministrar palestras para as famllias sobre
direitos e deveres do cidaddo, das crlancas e dos idosos; ministrar palestras
a respeito do Estatuto da Crianga e do Adolescente, Lei Maria da Penha,
dentre outras; realizar outras atividades de apolo que se fizerem

necessarias.

Requisitos: Ensino Superior Completo e Inscricdo na Ordem dos Advogados
do Brasil, Seccional Parana.

EMPREGOS PUBLICOS | NUMERO DE | VENCIMENTOS | CARGA
VAGAS HORARIA

PROFESSOR DE 02 RS 678,00 20 horas

ARTESANATO

MONITOR I 01 R$ 700,00 16 horas
MONITOR II 01 R% 678,00 40 horas
CABELELEIRO 01 R$ 678,00 16 horas
PROFESSOR DE VIOLAO o1 R$ 678,00 16 horas
ADVOGADO 01 R% 1.400,00 16 horas

GABINETE DO PODER EXECUTIVO MUN

JOSE
Prefeito Municipal

AL, EM 02 DE JUNHO DE 2013.




