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Of. 016 - PROCURADORIA JURIDICA
Santana do Itararé-PR, em 03 de abril de 2013,

Exmo Sr Presidente

Com meus cumprimentos, venho respeitosamente a
presenca de Vossa Exceléncia, encaminhar o Incluso Projeto de Lei que dispde
sobre o reajuste anual do vencimento dos servidores plblicos municipals e da
outras providéncias.

Na oportunidade solicito o especial obséqulo de
apresentar o referido Projeto em regime de urgéncia especial,

Sem mais para o momento, aproveitamos a
oportunidade para ressaltar nossos wvotos de elevada estima e distinta
consideracdo.
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EXCELENTISSIMO SENHOR
GILMAR EGIDIO PEREIRA
PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL



Prefeitura Municipal de Santana do [tararé

Praca Frei Mathias de Génova, 184 — Fone (43) 3526-1458,
Santana do tararé — Parana

PROJETO DE LET No. D}Q’ /2013,

SUMULA: ™“AUTORIZA O PODER
EXECUTIVO MUNICIPAL A CONCEDER
REAJUSTE DIFERENCIADO NOS
VENCIMENTOS DOS SERVIDORES
PUBLICOS MUNICIPAIS E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS",

0 CHEFE DO EXECUTIVO MUNICIPAL, JOSE DE JESUS ISAC, NO USO DAS
ATRIBUICOES COMFERIDAS PELA LEI ORGANICA MUNICIPAL, ENCAMINHA A ESTA
CASA O SEGUINTE PROJETO DE LEI;

Art. 1°. Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a conceder reajuste diferenciado
nos vencimentos dos Servidores Publicos do Municipio de Santana do Itararé, & luz
do artigo 17 da Lei Complementar Municipal n® 08/2013 (Plano de Cargos, Carreira e
Vencimentos dos Servidores Publicos) cfc artigo 37, X da Constituicio da Repiiblica
de 1988,

TITULO I
DOS CARGOS EFETIVOS

Art. 29, Os servidores publicos efetivos, ocupantes de cargos publicos, perceberio
reajuste no percentual de 3,20% (Trés Inteiros e Vinte Décimos) exceto os
servidores plblicos efetivos, ocupantes de cargos publicos elencados no Grupo
Ccupacional Administrativo - GOAf1 e GOA/2 e Grupo Ocupacional Operaclonal -
GOO/1, GOO/2, FTGOO/1 e PTGOO/2, os quais ja perceberam reajuste & luz da Lei
Municipal n°® 04/2013.

Pardgrafo (nico: Os servidores piblicos efetives, ocupantes de cargos poblicos
elencados no Grupo Ocupacional Superior - GOS/6 e GOS/7 nio perceberdo o
reajuste gue alude esta Lei.
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TiTULO II
DOS EMPREGOS PUBLICOS

Art. 3% - Os servidores empregados plblicos, exceto equipe meédica, perceberdo
reajuste no percentual de 3,20% (Trés Inteiros e Vinte Décimos) exceto os
empregados plblicos de Auxiliar de Enfermagem (Equipe Urbana), Auxiliar de
Enfermagem (Equipe Rural), Agente Comunitdrio de Salide (Equipe Urbana), Agente
de Endemias, criados pelas Lels Municipais n®s 060/2006, 061/2006 e 062/2006, os
quais j& perceberam reajuste & luz da Lei Municipal n® 04/2013.

TITULO 111
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 49 - O reajuste que alude esta Lel se estende aos aposentados e pensionistas do
extinto regime préprio de previdéncia social, que ndo foram contemplados com a Lel
Municipal n® 04/2013,

Art. 59 - As despesas decorrentes da presente lel correrdio por conta de dotagbes
especificas constantes no orcamento vigente, suplementadas se riecessario.

Art. 6° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, com efeitos retroativos a
12 de abril de 2013.

GABINETE DO PODER EXECUTIVO DE SANTANA DO ITARARE, ESTADO DO PARANA,
EM 02 DE ABRIL DE 2013.
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Prefeito Municipal



Impacto Recomposicio Salarial 3,20%

Salario Base Mensal 91.433,62
Encargos 20.115,40
Total Mensal 111.549,02
Valor Aumento Anual 47.594,25
Percentual Anual 0,45%
Percentual i 47.48%
Percentual com Aumentp| 47,93%
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