Prefeitura Municipal de Santana do Itararé
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PROJETO DE LEIN°. __ { 2 5@ 12011,

SUMULA: “ALTERA A LE
MUNICIPAL N° 043/2007 (PLANO
DE CARGOS E CARREIRA DO
MAGISTERIO MUNICIPAL) E DA
OQUTRAS PROVIDENCIAS”.

O CHEFE DO EXECUTIVO MUNICIPAL, JOSE DE JESUS ISAC, NO USO
DAS ATRIBUICOES CONFERIDAS PELA LEI ORGANICA MUNICIPAL ENVIA
A ESTA CASA O SEGUINTE PROJETO DE LEI

Art. 1° - Fica alterado o § 5° do artigo 10, o qual passara a conter a seguinte
redacao:

“Art. 10 {(...).

§5° - Para o exercicio das fungbes de docéncia em lingua inglesa na rede de
ensino municipal, a formagdo far-se-4 em nivel Superior com Licenciatura
Piena em Universidades e institutos Superiores de Educagdo com Habilitagdo

em Lingua Inglesa’.

Art. 2° - Fica alterado o § 1° do artigo 13 e igualmente incluido os incisos |, 1,

il IV, V, VI e VII, os quais passardo a conter as seguintes redacoes:

“Art. 13 (...).
§ 1°- Durante o periodo de estagio probatorio, o servidor sera semestraimente
avaliado por seus superiores por comissao devidamente designada pelo Chefe

de Poder, nos termos deste regulamento, o qual sera apurado:

| — responsabilidade, disciplina e cumprimento dos deveres funcionais;

Il — eficiéncia e produtividade;




Aol e Gy Frduoin

Q‘Q%DJU /u @szoﬁ \%&Wc&

o o294/ o gual fi colbeocl 5.
Gl & by fufuie s o Bt
*pund i goeomcks S o Lol
ol . i
ot Wm

o oy Ao ol il
y%;%jww W ujéaao,/g @ m/i/zww V7. /’J
oy V6Tl L o %fw//oé (s oty
ﬂm@“/@w /Wm & zzwdym w7 loll

¢ oo Geromocls cjr»owwrlooé A el A
gﬁiﬁ/fw L o /J%M;’/ﬁZZ; “




Prefeitura Municipal de Santana do Itararé
Praga Frei Mathias de Génova, 184 — Fone (43) 3526-1459
Santana do ltararé — Parana

Il — capacidade de iniciativa;

IV — assiduidade e pontualidade;
V — criatividade e metodologia;
VI — cooperagéo;

VIl — postura ética”.

Art, 3° - Fica alterado o § 2° do artigo 22, o qual passara a conter a seguinte

redacao:

Art. 22 (...).

§2° - O avango vertical serd devido ao professor que apresentar a
documentagdo comprobaltoria da habilitagdo até o dia 30 de outubro e sera

efetivada a partir do dia 1° de janeiro do ano seguinte”.

Art. 4° - Fica alterado o caput do artigo 23, o qual passara a conter a seguinte
redagao:

"Art. 23 - Por avango horizontal entende-se a progressédo de uma para outra
referéncia dentro do mesmo nivel, mediante o acréscimo de 3% (trés por cento)
ndo cumulativo para cada referéncia, calculado sobre o valor do vencimento

basico inicial do nivel a que pertence o professor’.

Art. 5° - Acrescenta ao artigo 23 os §§ 4° e 5° os quais conterédo as seguintes

redagoes:

“Art. 23 (...).

§4° - Ao profissional da educagdo que atingir a ultima classe de seu nivel na

tabela de vencimentos e nao estiver apto ao beneficio de aposentadoria, sera
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concedido um adicional de 3% (trés) sobre o seu vencimento bésico, para cada
dois anos de servigo excedente, até o limite de 12% (doze), sem prejuizo dos

adicionais por tempo de servigo ou por titufagéo.

§ 5° - Ha a necessidade de no minimo 70 créditos para o avango de uma

referéncia a outra, conforme orientagdo expressa no Anexo V.

Art. 6° - Fica acrescentado o cargo de vice-diretor aos cargos de provimento
em comissdo, enunciados no artige 29 e incisos, sendo sua remuneragic

expressa no Anexo lll da Lei Municipal n® 043/2007. /

Art. 7° - Fica alterado o caput do artigo 30 e acrescentado ao mesmo os §§ 1°

e 2° 0s quais conterac as seguintes redagdes:

“Art. 30 - Os cargos de Direfor, Vice-diretor, Coordenador Escolar, Orientador
Escolar e Supervisor Escolar serdo exercidos por profissionais devidamente
habilitados, mediante designagao de autoridade superior, em qualquer nivel de
ensino.

§ 1° = O exercicio da fungédo de diregdo de unidade escolar correspondera a
25% (vinte e cinco) por cento do vencimento basico da carreira, sendo a carga
horaria de 40 horas semanais.

§ 2° - O exercicio das demais fungdes (coordenador, supervisor e vice diretor)

de unidade escolar correspondera a 10% (dez) por cento do vencimento basico
da carreira, sendo a carga horaria de 40 horas semanais.”

Art. 8° - Ficam alterados os §§ 1° e 2° do artigo 31, os quais passardo a conter

as seguintes redacgdes:

“Art. 31 (...).
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§ 1° - A jormada de 40 (quarenta}) horas semanais sera aplicada aos
professores que exergam atividades de suporte as fungbes de docéncia e

constituem faculdade da Administragéo.

§ 2° - A jornada de 20 (vinte) horas semanais sera aplicada aos cargos de
Educador Infantil, Professor, Professor de Educacgéo Fisica, Professor de Artes

e Professor de Inglés”.

Art. 9° - Fica alterado o caput do artigo 40, o qual passara a conter a seguinte

redagao:

“Art. 40 - Os profissionais de educagdo que né&o possuem habilitagdo
necessaria para o exercicio da docéncia ate dezembro de 2018, serdo

franspostos ao Quadro Suplementar em extinggo”.

Art. 10 - Acrescenta a Lei Municipal n® 043/2007 o anexo V, o qual dispde

sobre a tabela de créditos, fazendo parte integrante desta Lei.

Art. 11 — Revogadas as disposicbes em contrario, esta Lei entrara em vigor na

data de sua publicacao.

GABINETE DO EXECUTIVO MUNICIPAL DE SANTANA DO ITARARE, EM 25
DE OUTUBRO DE 2011.

JOSE
PREFEITO



