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LEI CQMFLEHEHJ'ER N°. 004/2016
REDACAO FINAL

SUMULA: “ALTERA & LET
COMPLEMENTAR Ne
017/2013, QUE DpiIspdE
SOBRE A  ESTRUTURA
ADMINISTRATIVA DA
PREFEITURA MUNICIPAL E DA
QUTRAS PROVIDENCIAS™.

Faco saber que a Camara Municipal de Santana do Itararé, Estado do Parang,
dprovou, e eu Gilmar Egidio Pereira, Presidente da Camara, promulge a
sequinte Lei:

Art. 1°.0 cargo em comissdo de Chefe da Divisdo de Salde, criado pela Leij
Complementar no 017/2013, passard a ser denominado de Diretor do
Departamento de Saide & Administraciio Hospitalar.

Art. 2°. Fica alterado o artigo34 da Lei Complementar no 017/2013, o qual
Passard a conter a seguinte redagdo:

“Art, 34.(...),

Pardgrafo dnico, A Secretaris Municipal de Salde apresants
4 seguinte estrutura interna:
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aspitalar:

Ir - Divisdo Municipal de Maip Ambiente e Saneamento
Basico e

III -Divisdo de Viglidncia Sanitaria e Controle de Zoonoses”,

Art. 39, Fica alterado o drtigo 36 da Lei Complementar no 017/2013, o qual
passara a conter a seguinte redacdo:
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VArt. 36. Ao Diretor do Departamento Municipal de Satde e
Administracio Hospitalar compeate;

I — elaborar programas anuais de saude, promovendo Sug
execugdo;

II promover a C0operacdo do Municipio com drgdos ou

entidades estaduais o federais encarregadas dos servicos de
defesa sanitdria;

III  promover ae atividades de politicas sanitirias do
Municipio,  aplicands e fazendo aplicar 3 legisfacio
Correspondente;

IV - promover o levantamento dos pProblemas de sadde no
Municipio localizado, na medigs de suas Possibilidades, gs
pontos criticos a serem atacados em funclo da maior ou
menor incidéncia das doencas na populacdo do Municipig;

V  propor convénios Lom enlidades piblicas oy privadas,
para a prestacso de Servicos de naturezs médica,
farmacéutica ou de assisténcia médico-social 3 comunidade
tocal;

VI promover ciclos de debates dos problemas de higiene ou
de sadde piblica;

VII - realizar, continuamente, campanhas educativas visando
esclarecer 3 Populacdo e levé-la a adquirir hdbitos mais
adequados como forma de prevenir a incidéncia de
determinadas doencas;

VIIT - prestar assisténcia médica e paramédica a populacio
Carente do Municipio, nso abrangida pelo sistema de
previdéncia e assisténcia socia) de outras esferas de Governg;

IX - constituir e participar de equipes de assisténcla médica o
paramedica, para atendimento a populacdo carente da zona
rural do Municiplo;

X manter controle, nos limites da competéncia do Municipio,

urbana e rural, a fim de identificar as causas e combater ag
doencas com eficacia;

XI atender diretamente ou Propor convénios com entidades
publicas ou privadas, para Prestacao de servicos psicoldgicos
4 comunidade local;




XIIT realizar, nos limites de competéncia do Municipio,
levantamentos odontoldgicos da populacio urbanag e rural, a
fim de identificar 9 causa e combater ps males bucais com

XIV - promover campanhas de prevencio, orentacio e
educacdo no combate a cdrie dentéria;

XV - desenvolver acdes educativas, no sentido de difundir
preceftos e priticas de higiene dentdria, através de
Campanhas sistemdticas, Junto aos estabelecimentos de
eNnsing e a comunidade em geral:

XVvr proporcionar a coletividade, agbes clinicas gue
restabelecam e oy mantenham s sadde bucal, através de
profilaxia, restauracdo de dentes, exodontia, pufpotomia e
efetivacio de mecanismos de controle de Placa bacteriana;

XVII - promover campanhas de acdes pPreventivas, como o
dcompanhamento e orlentacio do bochecho da fldor nas
escolas municipais e a Populacdo infantil carente;

XIX  promover a formacio de equipes de assisténcig
odontoldgica para atendimento g pPopulacdo  rural do
Municipio;

XX - executar outras atividades compativels e de acordo com
determinacio da Secretarla Municipal de Saude e Secretaria
Municipal de Assisténcia Social:

XXI  administrar os Fecursos orcamentsrios destinados ags
Servicos de sadde;

XXII — controlar a atividade do pessoal da dreg de saude,
elaborando escajas de trabalho, providenciando o transporte
de pessoas e adotando a5 medidas necessarias, conforme as
conveniéneias do servico,
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XXIIT providenciar os servicos de manutencio das
instalacdes, veiculos € equipamentos destinados a0s servicos

XXIV  coordenar a8 formacdo e o controle dos consdreips
Intermunicipais de saude;

XXV — coordenar a aCE0  comunitiria voltada pars a3
preservagdo da salide publica;

Xxvr administrar os postos de sadde e as demals

instalacdes, vefculps e QULros equipamentos utilizados na
acdo municipal de saude;

XXVIT - exercer controle sobre os convénios e repasses de
recursos mantidos coma Unifioep Estado;

XXIX - coordenar g transporte de doentes nas ambuldncias
Ou outros veiculos do Municipio, procedido COM expresss
recomendacdo médica;

XXX coordenar e controlar a Promocio de exames
laboratorisis e rajps X, através de convénios com drgdos
publicos ou privados, mediante a requisicdo competente;

Logistico, de Recursos Humanos, de Tecnologia ds
Informacso e dos assuntos Econdmico Financeiros;

XXXII - Gerenciar as recursos alocados nas Geréncias;
XXXIIT - Implantar € gerir mecanismos de garantia da
qualidade dos S8rvigos afetos s Geréncias;

XXXIV - Controlar € prestar contas dos recursos
orcamentdrios e financeiros;:

XXXV - Cooperar no estabelecimento de planos, diretrizes e
estratégias referentes aoc sistemas  administrative e

Solicitar ao Secretéric de Sagde e viahilizar a
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cursos de dlualizacdo e/oy sprimoramento técnico a partir
das  necessidades identificadas, Mantendo a equipe
atualizada;

XXXVIT - Cumprir e fazer Cumprir o hordrio regulamentar de
trabalho, bem como 45 normas vigentes emanadas dos nivels
hierdrguicos superiores;

XXXIX - Informar Processos  administratives e apurar
frreEru.farfa'adEs, adotando, nos fimites de sug competéncia, as
medidas cabivels, conforme @ que for apurado;

XL - Elaborar planos de inclusSo ou exclusso de atividades
organizacionals e/oy funcionais, com vistas 8 simplificacio e
4 racionalizacio de métodos de trabalho;

XLI - Analisar os relatérios dos SeIvVICos sob sua
competéncla, repassands & Direcdo Geral as informacdes
Pertinentes;

XLIT - Coordenacio administrativa;

XLIIT Coordenacio e Supervisdo de gestio de pessoas;
XLIV

Coordenacio e Supervisio  financeira, de
contabilidade, tesouraria € faturamento

XLV - Coordenacdo e supervisdo de compras, almoxarifado e
patriménio;

XLVI - Supervisdo de lavanderia, rouparia e costuraria;
XLVIT - Coordenacio de residuos de servicos de salde;
XLVIIT - Coordenacio de assisténcia farmacéutica ;
XLIX - Supervisdo de tecnologia da informacio

L= Coordenacio dos Servicos gerais;

LI - Coordenacio de Manutencdo de Equipamentos e
Transportes;
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LIT - Coordenacio de Manutencdo Predial e

LIIT — Executar a5 demals tarefas correlatas que fhe forem
determinadas”.

Art. 40, Revogadas as disposiciies em contrario, esta Lel entrard em vigor
na data de sua publicacio.

GABINETE DA PRESIDENCIA DA CAMARA MUNICIPAL DE SANTANA DO
ITARARE, EM 23 DE FEVEREIRO,0B 2
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